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Mgdedato: 19.juni 2024

Mgadested: 1540-K32

Anledning: Mgde i BIO Forsknings- og erhvervsudvalg (FEU)

Deltagere: Angela Fago (AF), Michael Mgller Hansen (MMH), Ugo Marzocchi (UM), Mads
Fristrup Schou (MFS), Maria Blach Nielsen (MBN)(ref.).

Afbud: Hanna Tuomisto (HT), Lars Peter Nielsen (LPN), Peter Gronkjer (PG)

Gaest: Louise K. Poulsen

1. Godkendelse af dagsorden
Godkendt

2. Godkendelse af referat
Zndre til "referat” i stedet for agenda”.

3. Evaluering af Annual Research Conference (LKP gest)

Bilagi: Program BIO Annual Conference 2024

Bilag 1a. Poster session BIO Annual Conference

FEU evaluerede konferencen samt indkomne tilbagemeldinger fra deltagerne

med henblik pa eventuelle justeringer til naeste ar. Flere vurderede, at dagen

var for lang, og det tyndede ud med deltagerne i labet af dagen.

Forbedringsforslag:

- Feerre opleg og slutte senest kl. 16.

- Poster session ifm. frokostpausen for at sikre fremmeode.

- Mere bevagelse.

- 45 min frokostpause var for lidt. Hvis den bliver kombineret med poster
session er der bedre tid.

- ©@nske om at flere unge deltager og bidrager — fx postdocs og ph.d.-stude-
rende.

- Afholde konferencen midt i august pga. eksamener i juni (men der var ca.
samme deltagerantal sidste ar, hvor det var i august).

- Obs pé kegnsbalance i oplagsholdere. Bede sektionsledere om at ga efter
en blanding af erfarne/unge/mand/kvinder, nar de skaffer oplaegshol-
dere.

- Laegge konferencen i forbindelse med instituttets sommerfest, s& folk kun
skal tage 1 fridag i forhold til familie — og vi bedre kan holde pa dem. Man

kunne ogsé inkludere nogle lege i frokostpausen sé folk fik ilt til hjerne.

- Minde oplagsholdere om, at de skal tilpasse praesentationen til andre fag-
ligheder, som ikke er inde i detaljerne af det pageldende forskningsom-
rade.

4. Meddelelser fra NAT og Fundingforum (udskudt)
Orienterin fra NAT Forskningsudval AF).
Orientering fra NAT Business Committee (PG)
Orientering fra FundingForum (MBN)

5. Kommende stillingsopslag (lukket punkt). (AF)


https://bio.staff.au.dk/organisation/committees-and-meetings/research-and-business-committee/meetings-and-minutes
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6. AUFF - praesentation af calls (MMH)
Michael Mgller Hansen er medlem af bestyrelsen i AUFF. Han praesenterede
de kommende calls fra (NOVA har deadline 10. september 2024).

MMH prasenterede AUFF organisation, herunder bestyrelse og grant com-
mittee. Man skal veere opmaerksom pé, at man i sin ansggning skal kommuni-
kere til et bredt publikum, som ikke ngdvendigvis har detaljeret ekspertise i
det faglige omrade.

FEU vil foresla, at AUFF sattes pa som arligt punkt pa staff meeting i for-
aret/sommer. Derudover skal AUFF prasentationen tilfgjes FEU arshjul —
ogsé i forar/sommer.

I forleengelse af opleegget aftalte FEU at fa kortlagt relevante fonde og calls,
som udbyder rekrutteringsgrants til tiltreekning af eksterne kandidater.

Forskningsevaluering (droftelse)

Bilag 2 (til leesning): Evaluation report

Bilag 3 (til orientering): Protocol for Research assessment
Bialg 4 (til orientering): Template til selv evaluation report

Opsummering af evalueringsrapporten fra 2019 og kommentarer til nuvae-

rende status:

- Panelet udtrykte kritik af silo-strukturen i forhold til potentiale for samar-
bejde. Panelet foreslog at vi dropper opdelingen i sektioner. FEU har den
klare holdning, at sektionerne giver meget vaerdi, s& FEU bakker ikke op
om dette forslag.

- Panelet foreslog et arligt retreat og den arlige konference. Status i dag: In-
stituttets arlige konferencen blev igangsat sidste &r, og derudover holder vi
det arlige retreat pa Sandbjerg.

- Age profile of staff: Panelet udtrykte, at instituttets aldersgennemsnit var
for hgjt. Status i dag: Vi er godt pd vej mod en bedre balance via de sene-
ste nyanseattelser.

- Kansbalance: Panelet kommenterede at der var for f4 kvinder. Status i
dag: Vi er godt pa ve;j.

- Panelet syntes, vi manglede et lag af adjunkter. Status i dag: Vi har ansat
flere adjunkter.

- Panelet syntes, vi manglede “transparency of teaching load”. Status i dag:
Det er stadig ujeevnt fordelt, men opleves ogsé som et tabuiseret omréde.
FEU droeftede, at det kunne vare nyttigt at kende gennemsnitsload, sa den
enkelte forsker har en fornemmelse af, hvordan vedkommende er placeret
i forhold til gennemsnittet. Det kunne evt. vare en anonymiseret oversigt.
Angela taler med Birgit og Hans om det.


https://auff.au.dk/en/grants/
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- Panelet kommenterede, at vi mangler en "Mentoring strategy” for at fa de
unge godt pa vej. Det sker allerede uofficielt, og der kommer nogle ret-
ningslinjer fra fakultetet snart.

FEU droeftede, at selvevalueringsrapporten fra 2019 er struktureret efter sekti-
onerne, der har lavet individuelle bidrag. Det kan vaere med til at forklare, at
rapporten giver indtryk af siloteenkning.

FEU foreslér, at vi i den kommende selvevalueringsrapport i stedet identifice-
rer nogle research areas, som gér pa tveers af sektionerne og identificerer nye
muligheder/potentialer, som vi vil styrke inden for de naeste 5 ar. Dette er ogsa
et formelt krav til rapporten (se bilag med skabelon til “self-evaluation re-
port”).

FEU droftede fem mulige forskningsomrader, der kan indgé i den nye selveva-
lueringsrapport: Ecology, Evolution, Microbiology, Physiology, Conservation.
Kriterier: at alle kan se sig selv i en eller flere omrader, og at de er brede og
‘tidslgse’ nok. Der kommer en proces fra ledelsen, hvor input dreftes med alle
fastansatte medarbejdere.

FEU droftede desuden muligheden for at fremme det tvaergiende kendskab
via flere fzlles institutseminarer med invited speakers. Det blev foreslaet, at
man kunne udvalge nogle eksisterende sektionsseminarer og gare dem til-
gengelige for hele instituttet. En anden lgsning kunne vere at reklamere for
sektionsseminarer pa hele instituttet.

Arshjul for Forsknings- og erhvervsudvalget (MBN)
Orientering og draftelse af nyt arshjul for udvalget:
Arshjul og standarddagsorden.docx

Handtering af gensekventering i fremtiden (orientering fra MMH)
MMH orienterede om den nylige beslutning om forbud mod at bruge kinesiske
firmaer til gensekventering. Det giver store udfordringer for bade eksisterende
og kommende projekter, iser pga. skonomi. Der afventes i gjeblikket mulige
lgsninger i forhold til kompensation og dispensation.

Kommende pitch sessioner (orientering)

Pitch 2: 15. August 2024 — Angela er tovholder

- Sapere Aude (deadline oktober 2024)

- Forskningsprojekt 2 (deadline oktober 2024)

- Carlsberg Semper Ardens (deadline 1. oktober 2024)

Alle medlemmer fra FEU opfordres til at deltage i pitch for at sikre konstruktive
input. Hvis en forsker gnsker en reviewer til andre calls, kan man kontakte Ma-
ria Blach Nielsen.


https://aarhusuniversitet.sharepoint.com/:w:/r/sites/NATBIOSekretariat/Delte%20dokumenter/Arrangementer%20og%20m%C3%B8der/Udvalg/Forsknings-%20og%20erhvervsudvalget%20(MBN)/1.%20FEU-M%C3%B8der/%C3%85rshjul%20og%20standarddagsorden.docx?d=wf65b9bb657454243820743520a5d3c54&csf=1&web=1&e=f7c6TE
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11. Prisindstillinger
Ingen aktuelle.

12. Kommende ansaggningsfrister (til orientering)
Se detaljeret oversigt: Funding opportunites_2024-04-22.xlsx

13. Eventuelt

Naeste moder: Placeres efter fakultetets moder, som er:

FAK 29. januar -> BIO 8.februar

FAK 16. april -> BIO 15.april (pga Promotion and Tenure Committee)
FAK 13. juni - > BIO 19.juni

FAK 16. september -> BIO 30.september — atholdes pa The Kitchen
FAK 28. november -> BIO 09.december


https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fbio.staff.au.dk%2Ffileadmin%2Fbio.staff.au.dk%2FStaff_pages%2FResearch_support%2FFunding_opportunites_2024-04-22.xlsx&wdOrigin=BROWSELINK
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