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Overblik Sygefravaer

Definitioner:

Medarbejdere (gns):
Gennemsnit af antal fast tilknyttede medarbejdere (Entydige manedslgnnede ansatte (herunder manedslgnnede
ph.d.'er) opgjort ved gennemsnittet af antal ansatte pr kvartal i den valgte periode).

Sygedage:
Sygedage er opgjort som hverdage og ikke som kalenderdage.

Sygedage pr medarbejder:
Omfatter bade langtids- og korttidssygdom (Sygdom, Graviditetsbetinget sygdom, Arbejdsskade, nedsat tid, Delvis
syg opgavefritagelse, Sygdom §56 refusion).

Sygedage pr medarbejder - kort tid:
Omfatter sygedage minus langtidssygdom.

Langtidssygdom:
Langtidssygdom er defineret som fravaer med en varighed af mere end 21 sammenhaengende hverdage. Fraveer af
typen "Delvis syg" vil altid taelle som langtidssygdom.

Ulykker registreret:
Haendelser/ulykker som ikke anmeldes til forsikringsenhed mhp. vurdering efter arbejdsskadeloven. Ulykken har
mindre end 1 dags sygefraveer, og der er ikke udgifter forbundet med haendelsen.

Ulykker anmeldt:
Haendelser/ulykker som anmeldes til forsikringsenhed mhp. vurdering efter arbejdsskadeloven. Ulykken har enten
sygefraveer ud over tilskadekomstdagen eller udgifter forbundet med haendelsen.

Anmeldt efter 14-dages frist:

Arbejdsgiver skal jf. lovgivningen anmelde en ulykke indenfor 14 dage efter haendelsen/ulykken er indtruffet, safremt

det er en ulykke, der skal anmeldes (>1 dags sygefraveer eller udgifter forbundet med haendelsen/ulykken). Det er
dog ikke alle haendelser/ulykker, som bliver oplyst til arbejdsgiver, sa tidsfristen kan overholdes.

Visiteret sag:
Er psykologisk radgivning, som er aftalt med naermeste leder, og der er ret til op til 5 samtaletimer.

Anonym sag:

Er anonyme henvendelser til psykologisk radgivning, hvor der er ret til op til 3 samtaletimer.

Veer opmaerksom pa at nogle forlgb starter anonyme, hvorefter der kan bevilliges flere timer ved at oprette en
visiteret sag.

Arbejdsulykker

Definitioner + FAQ

Psykologisk radgivning

FAQ:

Hvad er anonymitetsgraensen?
Anonymitetsgraensen er 20 medarbejdere, hvilket betyder, at enheder pa niveau 3 med faerre end 20 medarbejdere ikke
fremgar af arbejdsmiljgstatistikken.

Hvor finder jeg min enhed?
| menuen i venstre side kan du frems@ge enheder pa bade niveau 2 og 3. Hvis du ikke kan finde din enhed under niveau
3, er det fordi, enheden ikke har haft mere end 20 medarbejdere i de tilgaengelige perioder.

Hvorfor har min enhed kun data i nogle grafer?
Farst og fremmest skal der vaere minimum 20 medarbejdere i gennemsnit pr. kvartal, for at data kan vises. Hvis en
enhed har vaeret under anonymitetsgraensen, vil data for disse perioder ikke vises i arbejdsmiljgstatistikken.

Hvorfor kan jeg kun se min enhed pa nogle faner?

Enheder vises pa alle faner, hvis de lever op til anonymitetsgraensen, og der er registreret data. Hvis en enhed har flere
end 20 medarbejdere, men ingen registrerede arbejdsulykker i den valgte periode, vil enheden ikke fremga af fanen for
arbejdsulykker. Pa overblikssiden kan du se, om en enhed har tomme felter, der gar, at den ikke vises pa enkelte faner.

Hvorfor er der forskel pa summen af data pa niveau 2 og 3?

Pa enhedsniveau 2 medregnes alle data pa underliggende enheder. Pa niveau 3 vises data for enheder, der lever op til
anonymitetsgraensen. Det betyder, at du fx kan finde oplysninger om alle arbejdsulykker pa enhedsniveau 2, men nogle
af dem kan ikke henfgres til en niveau-3-enhed, hvis enheden ligger under anonymitetsgraensen.

Hvorfor vises data for psykologisk radgivning ikke lzengere for stillingsgrupper?
Vi vurderer, at det er ngdvendigt at udelade informationen for at sikre starre fortrolighed for de medarbejdere, der
benytter sig af tilbuddet om psykologisk radgivning.



